Uchwata nr 235/XLVI/2007
Senatu Politechniki Warszawskiej

z dnia 24 pazdziernika 2007 r.

w sprawie Regulaminu przyznawania nagréd z Uczelnianego Funduszu Nagrod w 2007 r.

I. Senat Politechniki Warszawskiej, dziatajac na podstawie § 19 ust 7 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 27 sierpnia 1991 r. w sprawie zasad gospodarki finansowej uczelni (Dz.
U. nr 84 poz. 380 z pézn. zm.), w zwiazku z § 18 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22
grudnia 2006 r. w sprawie szczegSlowych zasad gospodarki finansowej uczelni publiczne;j,
pozytywnie opiniuje Regulamin przyznawania nagréd z Uczelnianego Funduszu Nagréd w

2007 r., stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

D

Traci moc uchwata nr 50/XLII/97 Senatu PW z dnia 28 maja 1997 r. w sprawie

Regulaminu przyznawania nagréd z Uczelnianego Funduszu Nagréd.

Sekretarz Senatu REW
22 j
%g‘z@ r

dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. 1(1/2 Wiodzimierz Kurnik



N

W D

[§e]

hs

Zatacznik do uchwaly nr 235/XLVI1/2007
Senatu PW z dnia 24 pazdziernika.2007 r,

Regulamin przyznawania nagréd z Uczelnianego Funduszu Nagréd w 2007 r.

§1

W 2007 r. z Uczelnianego Funduszu Nagréd, zwanego dalej Funduszem, na nagrody dla
pracownikéw przeznacza si¢ kwote 1 500 000 zt.

Z Funduszu wydziela si¢ kwote 150 000. zi, zwana dalej funduszem centralnym, do
dyspozycji Senatu i Rektora.

Kwota Funduszu zmniejszona o kwote funduszu centralnego jest dzielona pomiedzy jednostki
organizacyjne Uczelni i administracj¢ centralng w proporcji do liczby czynnych pracownikéw
zatrudnionych w dniu 30 wrzesnia 2007 r.

Rektor przekazuje kierownikom jednostek organizacyjnych oraz Kanclerzowi informacje o
kwotach do wykorzystania na nagrody dla nauczycieli akademickich i oddzielnie dla
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

§2

Prawo do nagrody majg pracownicy PW niezaleznie od petnionej funkcji, ktérych osiagniecia
w dziatalnosci naukowo-badawczej, dydaktycznej lub organizacyjnej zastugujg na wyréznienie.

O przyznaniu nagrody z funduszu centralnego dla Rektora decyduje Senat.

Nagrody z funduszu centralnego dla Kanclerza i pracownikéw, ktérych dziatalnosé na rzecz
calej Uczelni zastuguje na wyréznienie, przyznaje Rektor.

§3
Pracownikom jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 1 ust. 4, nagrody przyznaja

kierownicy tych jednostek .
Pracownikom zatrudnionym w administracji centralnej nagrody przyznaje Kanclerz.

§4

Kwota nagrody nie moze by¢ mniejsza od 1 000 zit.
Osoby nagrodzone otrzymuja pismo gratulacyjne.

§5

Nagrody sa wreczane przez kierownikéw jednostek organizacyjnych lub Kanclerza na zebraniu
pracownikéw tych jednostek



