POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzgdzenie nré'ﬁ' /2020
Rektora Politechniki Warszawskie;j
z dnia 18 wrze$nia 2020 r.

w sprawie okreslenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanéw Wydzialu Zarzadzania
Politechniki Warszawskiej w kadencji 2020 - 2024

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sig,
co nastgpuje:

§1

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. ogélnych na Wydziale Zarzadzania naleza:

1) inicjowanie i nadzorowanie dzialan zmierzajgcych do doskonalenia organizacji i zarzadzania

wydziatem, sporzadzanie analiz i przedktadanie propozycji zmian;

2) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju wydzialu w ramach strategii

Uczelni i prowadzenie biezacej kontroli zarzadczej;
3) inicjowanie i koordynowanie wspélpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
i administracyjnym, w tym wspoipraca z rada konsultacyjng wydziahu;

4) organizowanie, wspomaganie i nadzor ksztalcenia podyplomowego i szkolen;

5) nadzér nad ewidencjg kadrowa i awansowg pracownikow;

6) wspoétpraca z Radg Naukowa Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci, w szczegdlnosci

w zakresie zatrudniania w grupach pracowniczych: badawczej i badawczo - dydaktycznej
oraz nagrod naukowych dla pracownikow;

7) organizowanie dzialalnosci wydziatu w zakresie promocji i komercjalizacji wynikéw prac

naukowo-badawczych;

8) sprawy nagréd i odznaczen pracownikéw wydziatu;

9) wspoélpraca z dziekanskg komisjg ds. kadr oraz dziekanskg komisjg ds. nagrod i odznaczen;

10) nadzér nad monitorowaniem, gromadzeniem i wprowadzaniem danych do systeméw
MNiISW, w tym w szczegblnosci systemu POL-on, GUS oraz wewnetrznych systeméw
sprawozdawczych w zakresie informacji niezbgednych do biezacej sprawozdawczosci
wydziatu, w tym przygotowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci;

11) nadzér nad tworzeniem i funkcjonowaniem wydzialowego systemu wewnetrznych aktow
prawnych oraz organizacjg obstugi prawnej na wydziale;

12) koordynowanie spraw zwigzanych z kontrolg i audytem wewngtrznym;

13) koordynowanie spraw zwigzanych z posiedzeniami rady wydziatu;

14) sprawy zwigzane z modernizacjg wydziatlu w zakresie infrastruktury i bazy dydaktycznej,
zwlaszcza w zakresie objetym oceng programowa kierunkéw studiow prowadzong przez
Polskg Komisj¢ Akredytacyjng i inne organizacje akredytujace;

15) sprawy zwigzane z informatyzacjg wydzialu;

16) nadzor nad realizacjg procesu zamdwien publicznych;

17) nadzér nad sprawami z zakresu obronnosci, ochrony informacji niejawnych i danych
osobowych;

18) wspodlpraca z organizacjami zwigzkowymi dzialajgcymi na wydziale;

19) inne sprawy zlecone przez dziekana.

§2
Do zadan i kompetencji prodziekana ds. nauki na Wydziale Zarzadzania naleza:

1) planowanie, organizowanie, administrowanie i koordynowanie dzialalnosci badawczej
w ramach dyscyplin naukowych reprezentowanych na wydziale;



2) pozyskiwanie $rodkéw na badania naukowe, dziatalno$¢ wspomagajgca badania oraz
na inwestycje wspomagajace badania;

3) wspdlpraca w zakresie badain naukowych z innymi jednostkami naukowymi oraz
z krajowymi podmiotami gospodarczymi i jednostkami samorzadu terytorialnego;

4) inicjowanie i koordynowanie naukowej wspolpracy wydzialu z zagranicag w zakresie uméw
i programéw mig¢dzynarodowych;

5) analiza proceséw realizacji badan naukowych na wydziale i proponowanie ich usprawnien;

6) ocena wynikéw badan realizowanych w ramach grantéw dziekanskich i rektorskich,

7) analiza aktywnosci naukowej jednostek wydziatu;

8) planowanie i nadzorowanie rozwoju kadry naukowej wydziatu;

9) wspoltpraca z Radg Naukowg Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci w szczegdlnosci
w zakresie: przewodow doktorskich, postepowan habilitacyjnych i postgpowan w sprawie
nadania stopni naukowych pracownikéw wydzialu, ewaluacji dziatalnosci naukowe;j,
zatrudnienia pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych;

10) inicjowanie i nadzorowanie seminariow i konferencji naukowych;

11) sprawy zwigzane 2z uczestnictwem pracownikbw w konferencjach krajowych
i miedzynarodowych oraz z organizacjg konferencji naukowych wydziatu i publikacji
materiatow pokonferencyjnych;

12) wspoélpraca wydzialu przy realizacji seminariow naukowych przez Rad¢ Naukowsa
Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci;

13) koordynowanie wydawnictw naukowych wydziatu;

14) wspolpraca z radami szko6t doktorskich w zakresie procesow doktoryzowania;

15) sprawy studiow doktoranckich;

16) wlaczanie studentéw do prac badawczych i nadzér merytoryczny nad studenckimi kotami
naukowymi

17) nadzoér nad monitorowaniem, gromadzeniem i wprowadzaniem danych do systeméw
MNiSW, w tym w szczegdlnosci systemu POL-on, GUS oraz wewnetrznych systeméw
sprawozdawczych w zakresie informacji zwigzanych z dziatalnoscig naukowo-badawcza
i rozwojem kadry naukowej;

18) ocena i przygotowanie wydzialu, w zakresie rozwoju kadry naukowej i badan naukowych,
do oceny programowej kierunkéw studidéw prowadzonej przez Polska Komisje
Akredytacyjng i inne organizacje akredytujace;

19) nadzér nad Centrum Modelowania i Organizacji Produkcji;

20) wspodlpraca z Zespotem ds. Nauki;

21) inne sprawy zlecone przez dziekana.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studiow na Wydziale Zarzadzania naleza:

1) organizowanie, administrowanie i nadzor nad prowadzeniem dziatalnosci dydaktycznej na
kierunkach przyporzadkowanych do dyscyplin naukowych, w ktérych uzyskiwane sg efekty
uczenia si¢ na wydziale;

2) nadzér nad planowaniem i organizacja zajeé dydaktycznych;

3) nadzorowanie procesu projektowania dyplomowego, w tym rozdziatu prac dyplomowych
pomiedzy promotoréw oraz organizacj¢ egzaminéw dyplomowych;

4) nadzorowanie procesu wyboru specjalnosci i ich uruchamiania;

5) nadzorowanie procesu wyboru oraz organizacji zaj¢¢ przedmiotow obieralnych;

6) koordynacja procesu rejestracji semestralnej studentéw, analiza i zatwierdzanie wynikow
rejestracji;

7) akceptacja sprawozdan zwigzanych z realizacjag procesu dydaktycznego, w tym udzial
w weryfikacji rozliczen wewnatrz i migdzywydziatlowych;

8) sprawy jakosci ksztalcenia na wydziale;



9) inicjowanie i kierowanie projektami aktualizacji i unowoczesniania procesu dydaktycznego

na wydziale oraz modyfikacji programdéw studiow;

10) inicjowanie i koordynacja dziatan zwigzanych z ankietyzacjg studentow;

11) przygotowanie, w zakresie dzialalnosci dydaktycznej wydziatu, do oceny programowej
kierunkéw studiow prowadzonej przez Polska Komisje Akredytacyjng i inne organizacje
akredytujace;

12) nadzér nad rozdzialem i realizacjg pozawydzialowych zaje¢ dydaktycznych, w tym
wspdlpraca w sprawach dydaktycznych z innymi wydzialami oraz jednostkami
organizacyjnymi PW i innymi uczelniami;

13) prowadzenie analiz w zakresie wykonywania pensum pracownikéw badawczo -
dydaktycznych i dydaktycznych oraz formutowanie wnioskéw w tym zakresie;

14) wspdidziatanie 1 nadzér w sprawach zwigzanych z mig¢dzynarodowa wymiang studentéw
oraz organizacja studiow dla studentéw obcojezycznych, w tym w ramach studenckich
programéw mi¢dzynarodowych;

15) nadzor nad aktualizacjg i uzupetnianiem danych zawartych w uczelnianym systemie ECTS;

16) nadz6r nad monitorowaniem, gromadzeniem i1 wprowadzaniem danych do systemow
MNiSW, w tym w szczegdlnosci systemu POL-on, GUS oraz wewnetrznych systeméw
sprawozdawczych w zakresie dzialalno$ci dydaktyczne;j;

17) nadzér oraz koordynowanie dzialan w sprawach: obstugi studiéw podyplomowych,
potwierdzania efektow uczenia sig¢, procesu rozliczania zaje¢ dydaktycznych, zapewniania
jakosci ksztalcenia;

18) nadzor nad funkcjonowaniem dziekanatu ds. studiow;

19) nadzér oraz koordynowanie dziatan koordynatorow do spraw: planowania zajeé
dydaktycznych, obshugi systemu ECTS PW, obstugi platformy edukacyjnej OLAF,
systemow wykorzystywanych do nauczania w trybie zdalnym;

20) wspolpraca z Senacka Komisjg ds. Ksztalcenia oraz Dziekanska Komisja ds. Ksztalcenia;

21) wspodlpraca z Dzialem ds. Studiow;

22) inne sprawy zlecone przez dziekana.

§4

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Zarzadzania naleza:

1) sprawy socjalno-bytowe, zdrowotne i rekreacji studentéw oraz doktorantow;

2) sprawy stypendialne i sprawy kredytéw studenckich;

3) wspoélpraca z wydzialowg radg studentdéw i jej komisjami;

4) wspdlpraca z organizacjami studenckimi na wydziale, w tym z kotami naukowymi;

5) koordynacja wydzialowej akcji rekrutacyjnej;

6) wykonywanie analiz wynikéw akcji rekrutacyjnej oraz przygotowywanie materiatow

do sprawozdan z tych akc;ji dla rady wydziatu;

7) inicjowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan promujacych wydziat;

8) przygotowywanie ,,Informatora dla kandydatéw™ i materiatéw informacyjnych o studiach;

9) koordynacja dzialann w zakresie ewaluacji wydzialu w rankingach kierunkéw oraz uczelni

wyzszych,

10) przygotowanie i kolportaz materialéw informacyjnych dla studentéw;

11) organizowanie dzialalno$ci wydziatu w zakresie reklamy i sprzedazy ustug (w tym ushug
dydaktycznych);

12) koordynowanie studenckich praktyk zawodowych;

13) organizacja inauguracji roku akademickiego i innych imprez okolicznosciowych;

14) dzialania na rzecz podtrzymywania wi¢zi z absolwentami i bylymi pracownikami wydziatu;

15) nadzor nad monitorowaniem, gromadzeniem i wprowadzaniem danych do systeméw
MNiSW, w tym w szczegdlnosci systemu POL-on, GUS oraz wewngtrznych systeméw
sprawozdawczych w zakresie pomocy materialnej, kredytéw studenckich i praktyk
zawodowych;



16) przygotowanie, w zakresie systemu wsparcia studentéw, do oceny programowej kierunkéw
studiéw prowadzonej przez Polska Komisj¢ Akredytacyjna i inne organizacje akredytujace;
17) organizacja procesOw zwigzanych ze szkoleniem BHP i z badaniami lekarskimi dla

studentow;

18) sprawy zwigzane z odpowiedzialnoscig dyscyplinarng studentéw i doktorantow;

19) wspodlpraca z Biurem Spraw Studenckich, Biurem ds. Promocji i Informacji oraz Biurem
ds. Przyjeé na Studia;

20) inne sprawy zlecone przez dziekana.

§35

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

%M —
prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



