Ustala sie nastepujgce wartosci wielkosci kryterialnych w zakresie dziatalnosci naukowej,

przy zatrudnianiu w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych na stanowiska
asystenta i adiunkta:

1. W przypadku pracownikéw, ktérzy w okresie 2 lat od momentu planowanego zatrudnienia nie

byli wczesniej zatrudnieni w jakiejkolwiek jednostce naukowej w grupie pracownikéw badawczych
lub badawczo-dydaktycznych :

a) jesli zatrudnienie nastepuje na stanowisko asystenta, nie ustala sie¢ zadnych progéw wartosci
wielkosci kryterialnych w zakresie dziatalnoéci naukowej,

b) jesli zatrudnienie nastepuje na stanowisko adiunkta, wymagane jest od kandydata:

i) wspotautorstwo publikacji co najmniej jednego artykutu naukowego opublikowanego w
czasopismie naukowym lub w recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktére w
roku opublikowania artykutu w ostatecznej formie byly ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn. zm.), zwanej dalej
,ustawg”, lub

i) wspotautorstwo jednej monografii naukowej wydang przez wydawnictwo, ktére w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy, albo rozdziatu w takiej
monografii.

2. W przypadku pracownikéw, ktérzy w okresie 2 lat od momentu planowanego zatrudnienia byli
zatrudnieni w Politechnice Warszawskiej w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-
dydaktycznych, wymaga sie spelnienia wartosci kryterialnych warunkujacych uzyskanie oceny
pozytywnej dobrej.

3. W przypadku pracownikéw, ktérzy w okresie 2 lat od momentu planowanego zatrudnienia nie
byli wczesniej zatrudnieni w Politechnice Warszawskiej w grupie pracownikéw badawczych lub
badawczo-dydaktycznych oraz byli wezesniej zatrudnieni w innej jednostce naukowej w grupie
pracownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych, wymaga sie spetnienia wartosci
kryterialnych warunkujacych uzyskanie oceny pozytywnej dobrej wedtug kryteriéw
obowiazujacych w Politechnice Warszawskiej.



